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COMUNE DI CAMPOBASSO

AREA N. 6 - SETTORE UFFICIO DI PIANO
DETERMINAZIONE
OGGETTO: Progetti Borse lavoro, giusta Determinazione del
Direttore Generale della Regione Molise n. 205 del 10/04/2015.
Accertamento e impegno di spesa.

IL DIRIGENTE

Premesso che la Regione Molise:

- con I’approvazione del Programma di Inclusione Sociale finanziato a valere sulle risorse del
POR Molise FSE 2007-2013, ha inteso proseguire il percorso di inclusione sociale e lavorativa
in favore di soggetti svantaggiati, in continuita con le iniziative avviate a partire dall’anno
2011;

- ha voluto perseguire la finalita dell’inclusione sociale ¢ lavorativa mediante la Borsa Lavoro,
quale strumento educativo/formativo per facilitare I’inserimento nel mercato del lavoro di
soggetti appartenenti alle cosiddette fasce deboli, attraverso una esperienza lavorativa (che non
costituisce rapporto di lavoro);

- a tal fine, con determinazione del Direttore Generale della Regione Molise n. 205 del
10/04/2015, pubblicata sul BURM del 16 aprile 2015, ha approvato 1’Avviso Pubblico a
sportello per la presentazione di progetti per la concessione di Borse lavoro;

Dato atto che il suddetto Avviso Pubblico e stato rivolto agli Ambiti Territoriali, i quali hanno
potuto partecipare con una sola candidatura, presentando all’uopo progetti afferenti alle Aree di
intervento A) “Dipendenze ed ex dipendenze”e B) “Detenuti in esecuzione penale esterna ed ex
detenuti” nei limiti indicati all’art. 4 del bando in parola (in particolare: n. 7 per ’Area A e n. 5 per
I’Area B);

Dato altresi atto che per I’Ambito di Campobasso ¢ stata prevista una riserva di n. 5 posti per i
detenuti della Casa circondariale di Campobasso, da individuare a cura del medesimo Istituto
penitenziario, senza previa selezione;

Considerato che ai sensi dell’art. 12 del succitato Avviso, la Regione Molise si ¢ riservata la
facolta di assegnare le Borse lavoro non richieste dagli Ambiti Territoriali Sociali che in fase di
candidature abbiano indicato nell’Allegato “A” la disponibilita ad attivare ulteriori borse lavoro
oltre il limite massimo concedibile;

Atteso che:

- T’ATS - CB, con determinazione dirigenziale n. 1201 del 28/05/2015, ha approvato la
graduatoria dei potenziali borsisti;

- con I’Allegato “A” ha richiesto alla Regione Molise il finanziamento di ulteriori 7 borse lavoro
(oltre alle 17 concedibili per le Aree di intervento di cui sopra) per un totale di 24 borse lavoro;

Rilevato che:
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- la Regione Molise, con determinazione dirigenziale 170 dell’01/07/2015, ha concesso
all’Ambito di Campobasso n. 24 borse lavoro, di cui 7 per 1’Area di intervento “A”, n. 5 per
I’Area di intervento “B”, n. 5 come riserva di posti in favore dei detenuti nella Casa
circondariale di Campobasso, nonché le ulteriori 7 borse lavoro richieste, per un totale di
assegnazione di fondi pari a complessive € 60.000,00 (dati da € 2.500,00 lordi per 24 borsisti
per mesi 5);

- sempre la Regione Molise, con determinazione dirigenziale n. 174 del 2/07/2015, ha modificato
I’art. 10 dell’”Avviso pubblico a sportello per la presentazione di progetti per la concessione di
borse lavoro” (DDG n. 205/2015) soltanto nella parte in cui indica il termine ultimo per la
conclusione della borsa lavoro, rideterminandolo al 15 dicembre 2015 (anziché al 30 novembre
2015) al fine di consentire a ciascun ATS di effettuare le normali procedure di attivazione delle
borse concesse, conservandone invariata la durata, che viene confermata in 5 mesi consecutivi,
con I’importo e I’'impegno temporale giornaliero;

Preso atto della necessita di attivare le suddette borse lavoro improrogabilmente entro il 15 di
luglio 2015 in quanto il termine di scadenza é stato fissato al 15 dicembre 2015, pena la perdita dei
finanziamenti concessi;

Ritenuto pertanto di:
» accertare sul capitolo 458 del bilancio 2015 la somma complessiva di € 60.000,00;
» impegnare la somma complessiva di € 60.000,00 nel seguente modo:
e € 53.300,00 sul capitolo7803 del bilancio 2015;
e € 3.329,50 sul capitolo 7805 del bilancio 2015;
in deroga ai dodicesimi per le motivazioni di cui sopra e trattandosi di spesa correlata ad entrata
certa gia finanziata;
» demandare al Settore Risorse Umane del Comune di Campobasso la liquidazione mensile
dei borsisti previa trasmissione dei fogli di presenza delle ore effettuate nel mese;
> precisare che per i borsisti detenuti presso la Casa Circondariale di Campobasso si procedera
in favore della stessa al trasferimento delle somme spettanti, secondo quanto disposto nella
convenzione sottoscritta tra le parti e nel relativo progetto approvato dalla Regione Molise;

Visti gli artt:

- Dart. 107 del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 267/2000;

- l’art. 147-bis del T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 267/2000, introdotto dall’art. 3 del D.L. n.
174/2012, convertito dalla legge n. 213/2012, ai sensi del quale si da atto della regolarita
tecnica e della correttezza delle disposizioni contenute nel presente provvedimento;

- Dart. 151 comma 4 del D.Lgs. 267/2000 per quanto attiene l’apposizione del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile dei Servizi
finanziari;

DETERMINA

Per tutto quanto espresso in premessa e qui integralmente richiamato:

1) di accertare sul capitolo 458 del bilancio 2015 la somma complessiva di € 60.000,00;

2) impegnare la somma complessiva di € 60.000,00 nel seguente modo:
e € 53.300,00 sul capitolo 7803 del bilancio 2015;
e € 3.329,50 sul capitolo 7805 del bilancio 2015;
in deroga ai dodicesimi per le motivazioni di cui sopra e trattandosi di spesa correlata ad entrata
certa gia finanziata;
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3) demandare al Settore Risorse Umane del Comune di Campobasso la liquidazione mensile
dei borsisti previa trasmissione dei fogli di presenza delle ore effettuate nel mese;

4) precisare che per i borsisti detenuti presso la Casa Circondariale di Campobasso si procedera
in favore della stessa al trasferimento delle somme spettanti, secondo quanto disposto nella
convenzione sottoscritta tra le parti e nel relativo progetto approvato dalla Regione Molise.

Il Responsabile del Procedimento
Rosa Raffaela

DIRIGENTE
Dott. De Marco Vincenzo
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AREA ECONOMICA — FINANZIARIA
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

(Art. 151 comma 4 D.Lgs. 267 del 18 Agosto 2000)

La spesa complessiva di € 60.000,00 di cui alla presente determina dirigenziale gravera:

Capitolo/Art  Importo Anno Imp. N. Data Descrizione Codice di
Impegno Capitolo Bilancio
7803/ 53.300,00 2015 1156 13-07-2015 SUSSIDI PER BORSE 1100405
LAVORO
7805/ 3.329,50 2015 1158 13-07-2015 IRAP SU BORSE 1100407
LAVORO

Istrutt. direttivo contabile
PORZIO Consiglia

Campobasso, li 15-07-15 IL FUNZIONARIO P.O.
Dott.ssa Smargiassi Francesca
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su relazione dell’ incaricato si certifica che la presente determinazione, registro generale n. 1487 del
06-07-2015, ¢ stata pubblicata all’albo Pretorio on line del Comune (Www.comune.campobasso.it) per
15 giorni consecutivi dal 15-07-15 al 30-07-15 ai sensi Regolamento Comunale approvato con
Deliberazione di Giunta n. 11 del 27-01-11

L'Istruttore Responsabile
Dalla Residenza municipale, 31-07-15 Rag. Carosella Angela Giusy

Determinazione Settore UFFICIO DI PIANO n. 117 del 06-07-2015 COMUNE DI CAMPOBASSO
-Pag. 6 -


http://www.comune.campobasso.it/

